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1. Analiza Audit intern Realizarea unui audit | Noiembrie | Comisia de
initiala si pentru a evalua 2024- etica
evaluarea riscurile de coruptie ianuare
riscurilor in procese academice | 2025
si administrative
(admitere, evaluarea
studentilor, contracte,
achizitii).
Identificarea | Stabilirea domeniilor | Noiembrie | Comisia de
zonelor critice, cum ar fi 2024- etica
vulnerabile admiterea studentilor, | ianuare
promovarea cadrelor | 2025
didactice, gestionarea
resurselor financiare.
Consultarea Crearea de Noiembrie | Comisia de
personalului | chestionare anonime | 2024- etica
si studentilor | pentru a colecta opinii | ianuare SMCDC
si experiente privind | 2025
eventualele practici
de coruptie
2. Actualizarea | Elaborareasi | Redactarea unui Noiembrie | Comisia de
politicilor adoptarea document oficial 2024- etica
anticoruptie | politicii privind masurile, aprilie CA
anticoruptie sanctiunile si 2025 Jurist
procedurile impotriva
coruptiei.
Proceduri si Revizuirea sau Noiembrie | Comisia de
reglementari | elaborarea 2024- etica,
interne procedurilor aprilie Jurist
administrative pentru | 2025
a asigura
transparenta in
procesele-cheie
(admitere, evaluare,
licitatii).
Definirea Stabilirea sanctiunilor Comisia de
sanctiunilor pentru cazurile de etica,
incalcare a politicilor Jurist
anticoruptie. CA




3. Informaresi | Campanie de | Organizareade Incepere in | Serviciul
constientizare | informare seminare, conferinte si | februarie Comunicare,
ateliere pentru 2025 si Comisia de
personal si studenti continuu etica
despre importanta DSSLM
integritatii si masurile
anticoruptie
Elaborarea de afise, Incepere in
Materiale de brosuri si mesaje februarie Serviciul
promovare electronice pentru a 2025 si Comunicare,
reaminti periodic continuu Comisia de
angajatilor si etica
studentilor despre
politicile anticoruptie
Instruirea Sesiuni de formare Incepere in | Comisia de
personalului | pentru cadrele februarie etica,
didactice si personalul | 2025 si Depart.
administrativ privind | continuu Resurse
implementarea si Umane
respectarea politicilor
anticoruptie
4. Implementarea | Crearea unui | Implementarea unei Noiembrie | Departamentul
mecanismelor | sistem de platforme online saua | 2024- IT,
de raportare raportare unei linii telefonice iunie 2025 | Comisia de
confidentiala | anonime prin care se etica
pot raporta practici
corupte sau neetice
Protectia Asigurarea unui cadru | Noiembrie | Comisia de
avertizorilor | de protectie pentru 2024- etica
de integritate | persoanele care iunie 2025
raporteaza acte de
coruptie, pentru a
evita penalizarea sau
marginalizarea
acestora
5. Supraveghere | Monitorizare | Stabilirea unor Noiembrie | Comisia de
si continua indicatori de 2024- etica
monitorizare performanta pentru iunie 2025

evaluarea periodica a
gradului de
implementare si
eficienta a masurilor
anticoruptie,
administratiei si
studentilor




6.

Revizuire si
imbunatatire
continua

Evaluarea
anuala

Realizarea unor
rapoarte anuale
privind progresul si
rezultatele
implementarii
politicilor
anticoruptie, cu
propuneri de ajustare
a actiunilor

Anual

Comisia de
etica

Intalniri
periodice

Organizarea de
intalniri regulate intre
conducerea institutiei,
comisia de etica si
reprezentantii
studentilor pentru a
discuta eventualele
probleme

Trimestrial

Rectorat,
Comisia de
etica

Imbunatatirea
mecanismelor

Ajustarea politicilor si
procedurilor pe baza
rezultatelor
monitorizarii pentru a
le face mai eficiente si
adaptate contextului
actual

Dupa
primul an
si continuu

Comisia de
etica

7.

Crearea unei
culturi

institutionale
de integritate

Promovarea
valorilor etice

Integrarea principiilor
de integritate si
anticoruptie In
valorile si misiunea
AMTAP, reflectate In
toate activitatile
institutiei

Continuu

Conducerea
AMTAP

Leadership
etic

Tncurajarea
conducerii academiei
sa fie un model de
integritate si
transparenta,
inspirand personalul
si studentii sa
respecte aceleasi
standarde

Continuu

Rectorat
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